École du Cheval-Blanc
Conseil d’établissement 

Le 14 septembre 2022
	Parents
	
	Membres du personnel

	Phylicia Lorng
	
	Manon Perreault

	Valérie Dionne
	
	Sophie Nadon

	Jessica Guimond-Beauseigle
	
	Josiane Joncas-Ronitaille

	Kim Maisonneuve
	
	Isabelle Mondor

	Stéphanie Stuart
	
	Véronik Groulx-Gagné

	Cindy Carrière
	
	Julie Paquin

	Idris Nour Elmi
	
	Julie Mathieu

	
	
	

	Membre de la communauté
	
	Mélanie Charette

	Jean Lessard
	
	Annie Meunier

	
	
	




	Décision
ou
Recomm.
	Info ou
discussion
	Procès-verbal

	x
	
	1
	Ouverture de l’assemblée et mot de bienvenue
	Résolution 2022-09-01 

Proposée à 20 h 15 par Sophie Nadon et adoptée par Jessica Guimond-Beauseigle.

	
	x
	2
	Présentation des membres
	Madame Charette présente l’ensemble des membres du conseil d’établissement.


	x
	
	3
	Lecture et adoption de l’ordre du jour du 14 septembre 2022
	Résolution 2022-09-02

Proposée par Véronik Groulx-Gagné et adoptée par Isabelle Mondor. 

	x
	
	4
	Adoption du procès-verbal de la séance du 14 juin 2022
	Résolution 2022-09-03

Proposée par Stéphanie Stuart et adoptée par Valérie Dionne.

	
	x
	5
	Parole au public
	Aucun public
 

	x
	
	6
	Nomination de la présidence
	Résolution 2022-09-04

Proposition de la candidature de Valérie Dionne comme présidente du conseil d’établissement.  Mme Dionne accepte le poste.

Appuyée par Stéphanie Stuart et approuvée par Kim Maisonneuve.

	x
	
	7
	Nomination de la vice-présidence
	Résolution 2022-09-05

Proposition de la candidature de Jessica Guimond-Beauseigle.   Mme Guimond-Beauseigle accepte le poste.

Appuyée par Kim Maisonneuve et adoptée par Cindy Carrière.

	x
	
	8
	Nomination de membres de la communauté
	Résolution 2022-09-06
 
Proposition de la candidature de Jean Lessard.  Comme M. Lessard n’était pas présent lors de cette rencontre, il a reçu un courriel pour lui demander s’il acceptait de poser sa candidature et il a accepté le poste.

Adoptée à l’unanimité.

	x
	
	9
	Règles de régie interne
	Résolution 2022-09-07

Présentation des règles de régie interne par la direction.

Proposée par Jessica Guimond-Beauseigle et adoptée par Sophie Nadon.

	x
	
	10
	Calendrier des réunions
	Résolution 2022-09-08

Mme Charette présente le calendrier des rencontres :
· 14 septembre 2022
· 19 octobre 2022
· 7 décembre 2022
· 15 février 2023
· 19 avril 2023
· 17 mai 2023
· 14 juin 2023

Proposée par Véronik Groulx-Gagné et adoptée par Sophie Nadon.

	x
	
	11
	Dérogation 46744222
	Résolution 2022-09-09

Élève de classe spécialisée de son école d’attache pour utiliser le SDG du Cheval-Blanc les mardis et les jeudis (matins et soirs).

Proposée par Cindy Carrière et adoptée par Jessica Guimond-Beauseigle.

	x
	
	12
	Permission de circuler dans les rues avoisinantes de l’école
	Résolution 2022-09-10

Autorisation de sorties dans le quartier

[bookmark: _GoBack]Proposée par Cindy Carrière et approuvée par Jessica Guimond-Beauseigle.

	x
	
	13
	Location de salles
	Résolution 2022-09-11

Proposée par Idris Nour Elmi et approuvée par Isabelle Mondor.

	x
	
	14
	Prévision sortie 1re année 
Spectacle
	Résolution 2022-09-12

Proposée par Kim Maisonneuve et approuvée par Sophie Nadon.

	x
	
	15
	Prévision sortie 2e année
Pièce de théâtre
	Résolution 2022-09-13

Proposée par Véronik Groulx-Gagné et approuvée par Jessica Guimond-Beauseigle. 

	x
	
	16
	Prévision sortie (3, 4, 5 et 6)
Cross –Country
Athlétisme
Club de course
	Résolution 2022-09-14

Proposée par Stéphanie Stuart et approuvée par Idris Nour Elmi.

	x
	
	17
	Prévision sortie ARS
Pommes
	Résolution 2022-09-15

Proposée par Isabelle Mondor et approuvée par Véronik Groulx-Gagné.

	x
	
	18
	Utilisation du budget du conseil d’établissement (250$)
	Résolution 2022-09-16

Mme Charette propose d’utiliser le montant pour servir un repas soit en décembre ou en juin.

Proposée par Jessica Guimond-Beauseigle et approuvée par Cindy Carrière.

	
	x
	19
	Communications
	a) Président(e)
Mme Dionne souhaite la bienvenue aux nouveaux membres et souhaite une bonne année scolaire à tous.  Elle est satisfaite de reconduire son mandat pour une cinquième année.

b) Représentant du comité de parents
Pas de réunion

c) Représentantes du personnel enseignant 
· Campagne pour la vente de chandails et d’items avec le logo de l’école qi débutera prochainement.  Il y aura trois soirs pour les essayages.  La marge de profit sera moins élevée car les coûts ont augmenté.
· Activité d’accueil qui aura lieu le 22 septembre pour tous les élèves.
· Belle rentrée avec les élèves et l’ensemble du personnel

d) Représentante du personnel professionnel
Absente

e) Représentante du personnel de soutien
Absente

f) Représentante du personnel du service de garde
· Entrée scolaire exigeante avec le nombre d’inscriptions à la hausse en trois semaines.
· Nouvelle classe principale avec de l’expérience qui se joint à notre équipe. 
· Période de rodage plus longue qu’à l’habitude suite à la hausse d’inscriptions en peu de temps.

g) Directions
· Salutations à tous les membres et la direction souhaite également la bienvenue aux nouveaux membres du conseil.
· Clientèle 640 élèves / 30 groupes
· Installation de caméras à l’extérieur de l’école suite au vandalisme autour de l’édifice à plusieurs reprises.

	
	x
	20
	Varia
	

	x
	
	21
	Fin de la réunion
	
Résolution 2022-09-17

Levée de la réunion à 21 h 25

Proposée par Stéphanie Stuart et approuvée par Jessica Guimond-Beauseigle.



