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CHEVAL-BLANC Ecole du Cheval-Blanc

Conseil d’établissement

Le 4 février 2026 a 18h30 (salon du personnel)

Parents Rosalie Mageau
Jessica Guimond-Beauseigle Mélanie Huneault

(nouveau membre)

:— Julianne Vézina (nouveau membre)

Mélanie Laberge Alexandre Lepage
Leeva Sabourin-Kingsbury Josiane Joncas-Robitaille

Justin Harris Isabelle Dénommée-Martin |
- Cindy Carriere Josée Emond

Michelle Southam Marilyn Beaudry (substitut)

Josée Emond

Marilou Savard (substitut) Isabelle Charbonneau

Simon Cloutier

Genevieve Raymond

Membre de la communauté
Jean Lessard

Décision

Info ou Pers. A
2o | discussion Proces-verbal
y J.G-B Ouverture de 'assemblée et mot de Résolution 2026-02-01
bienvenue
y J.G-B Lecture et adoption de I'ordre du jour du Résolution 2026-02-02
4 février 2026
y J.G-B Adoption du procés-verbal de la séance Résolution 2026-02-03
du 29 octobre 2025 Adopter par Mélanie
X J.G-B Parole au public
Toute les sommes qui
devaient étre coupées ont été
redonné dans les écoles.
Ajout TES 27H, $ redonné 3
I'investissement des écoles.
Méme posture financiére que
X G.R Révision budgétaire (mise a jour) I’an passée.
Année fiscale sur deux ans
(début 1er avril et fin 31 mars
sur deux ans). Retenus par le
CS était de 30% au préalable.
10 000S$ d’alloué pour la
nouvelle classe explore.




G.R

Demande perfectionnement direction

Résolution 2026-02-04

Congres sur la culture de
données avec la fondation
*** 16 mars 2026, cot de
450$ d’extra. Projet présenté
ala grandeur du CS en
automne 2026. Proposé par
Justin, accepté a la majorité.

G.R Normes et modalités 2025-2026

Résolution 2026-02-05

Le gabarit a changé. Changé
les dates en fonction du
calendrier *Voir doc normes
et modalités* Résumé des
normes et modalités 2025-
2026

Changement au niveau du
classement. Si modification
au niveau du cheminement
(PFEQ), la modif peut prendre
forme au début de I’année
suivante.

Modification au niveau du
bulletin ilss — Ajout d’une
section pour Mme Chartrand,
afin gu’elle puisse elle aussi
évaluer I'éléve en et hors
classe.

Proposé par Josianne

Plan de lutte (dépliant aux parents)

*Voir document plan de lutte
contre la violence et
I'intimidation. Document
intégral disponible.
Présentation par Mme
Charbonneau.

Suggestions :

Raccourcir le document
(Justin)

Définir les acronymes — ajout
d’un lexique (Michelle)

Sorties éducatives (voir tableau en PJ)

G.R

Résolution 2026-02-06
Présentation des sorties *voir
tableau activités 2025-2026

J.G-B

Communications

a) Présidente

b) Représentant du
comité de parents
- Point Mr. Nour
apporté par Justin
: journée



https://csdraveurs-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/vezinaj_cssd_gouv_qc_ca/Documents/Pi%C3%A8ces%20jointes/R%C3%A9sum%C3%A9%20des%20normes%20et%20modalit%C3%A9s%202025-2026.pdf?csf=1&web=1&e=0iciT9
https://csdraveurs-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/vezinaj_cssd_gouv_qc_ca/Documents/Pi%C3%A8ces%20jointes/R%C3%A9sum%C3%A9%20des%20normes%20et%20modalit%C3%A9s%202025-2026.pdf?csf=1&web=1&e=0iciT9
https://csdraveurs-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/vezinaj_cssd_gouv_qc_ca/Documents/Pi%C3%A8ces%20jointes/R%C3%A9sum%C3%A9%20des%20normes%20et%20modalit%C3%A9s%202025-2026.pdf?csf=1&web=1&e=0iciT9

d)

e)

f)

8)

pédagogique lors
des élections 2026

Représentants du
personnel enseignant
Préscolaire

1°" cycle: cavalerie

2¢ cycle: sortie musée
3¢ cycle et classe
spécialisée: jeux
olympiques, travail
d’équipe entre les petits
explores et grands
explores, projet de
robotique grand explore,
activité de patinage
petits et grands
explores.

Représentant du
personnel
professionnel: service
ortho et
enseignement ortho
se termine dans 3
semaines. 4e et
dernier bloc
commencera par la
suite.

Représentant du
personnel de soutien

Représentante du
personnel du service
de garde:

9 fév pédago: atelier
toutou

23 fév pédago: activité
culinaire

Semaine de relache:
annulation du
vendredi parce qu’il
n’y a pas assez
d’inscription.

Représentant de
I’OPP: annulation des
étoiles 2x a cause du
froid.

Suivi boules de Noél :
en attente de la
rencontre avec la
Direction.




h) Représentant de la
communauté:
Nids de poule: difficile
de colmater les trous a
cause dela
température,
déneigement intensif
en cours, lumiere pour
la traverse ou le pont -
a suivre.

i) Direction:
Merci aux
enseignants.

X J.G-B IN \/aria

Vote par courriel treés intéressant
(Justin).

Fin de la séance

X J-G'B 12

Prochaine séance : 25 mars 2026 a 18h00
a potentiellement 21h00.

Résolution 2026-02-07
Rencontre longue (va
dépasser le 2h).

Alexandre propose la levée de
I’'assemblée, accepté par
Michelle 20h16.

Note : Il est important de motiver votre absence a I'adresse courriel suivante (minimum 24 heures avant la

séance) : chevalblanc@cssd.gouv.qc.ca




