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CHEVAL-BLANC Ecole du Cheval-Blanc
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Conseil d’établissement

Le 25 mars a 18h00 (salon du personnel)

Parents Membres du personnel

Jessica Guimond-Beauseigle Marie-Chantal Dubois
(nouveau membre ens. 1¢ cyle)
Julianne Vézina (virtuel)
Alexandre Lepage
Josiane Joncas-Robitaille
Isabelle Dénommée-Martin
Josée Emond
Marilyn Beaudry (substitut)
Isabelle Charbonneay
Simon Cloutier
Genevieve Raymond

Idris Nour Elmi
Mélanie Laberge
Leeva Sabourin-Kingsbury
Cindy Carriere
Justin Harris
Michelle Southam (virtuel)
Marilou Savard (substitut)

Membre de la communauté
Jean Lessard

Décision

Info ou N
ou discussion Procés-verbal
Recomm.
Résolution 2026-03-01
Ouverture de I'lassemblée et mot | 18 h 11
X J.G-B |l . , , , ,
de bienvenue L'ouverture de I'assemblée est proposée par
Mme Laberge et est adoptée a I'unanimité.
Lecture et adoption de I'ordre du R’esolutlvon 202,6'03'02 , ,
X J.G-B e ’adoption de I'ordre du jour est proposée par
jour du 25 mars 2026 s T
M. Nour et est adoptée a 'unanimité.
Résolution 2026-03-03
« e - Adoption du procés-verbal de la 'adoption du procés-verbal de la derniere
' séance du 4 février 2026 séance est proposée par M. Lepage et est
adoptée a 'unanimité.
X J.G-B Parole au public Il n’y a pas de public.




G.R

5

Révision budgétaire

Résolution 2026-03-04
Mme Raymond présente la révision budgétaire.
La posture budgétaire va trés bien.

e Surplus budgétaire (soutien) : ce
montant peut étre utilisé pour de
I’'embauche d’ici la fin de I'année (en
attente d’un retour du CSSD).

e Surplus budgétaire (enseignant) : les
frais chargés aux parents pour les sorties
de fin d’année seront a la baisse.
Redistribution de ce surplus dans les
différents postes budgétaires en déficit.

e Les frais scolaires et/ou du service de
garde des parents dans le besoin
peuvent étre payés avec la mesure
« Reliquat ». Pour le moment, un
montant d’environ 2 800 S a été utilisé.

e Projet a venir : En partenariat avec une
ergothérapeute, des locaux de retour au
calme thématigue seront aménagés.

’adoption de la révision budgétaire est
proposée par Mme Carriere et adoptée a
I"'unanimité.

G.R

Projet éducatif 2023-2027

Mme Raymond informe que les résultats
académiques sont a la hausse.

La fin du projet éducatif approchant, la
prochaine cible est en discussion auprés des
membres de |I'équipe école.




G.R

A Grilles-matieres 2026-2027

Résolution 2026-03-05
Mme Raymond présente la grille-matiere 2026-
2027.

Petite coquille pour 2025-2026, nous aurions d{
lire 22 h 30 pour le préscolaire et non 21 h.

Pour 2026-2027, les éleves du 1° cycle auront
30 minutes de plus en éducation physique
(programme « corps actif et cerveau

performant » CACP) et 30 minutes de moins en
musique. Un accompagnement d’une conseillere
pédagogique est offert et un 3° plateau sera
ajouté aupres des enseignants d’éducation
physique.

L’adoption de la grille-matiere 2026-2027 est
proposée par M. Harris et adoptée a I'unanimité.

S.C

Photos scolaires 2026-2027

Résolution 2026-03-06

M. Cloutier nous présente trois compagnies de
photos scolaires : Studio Bulle, Pomme verte et
Photomania.

Pour son expérience, la satisfaction positive des
parents et du personnel et la charge
administrative moindre, Studio Bulle est choisi
pour la prise de photos 2026-2027.

’adoption des photos scolaires 2026-2027 est
proposée par Mme Carriére et adoptée a
I"'unanimité.

S.C

Code de vie de I'école 2026-2027

Résolution 2026-03-07

M. Cloutier présente les points qui ont été
ajoutés ainsi que les corrections faites au code
de vie de I'école 2026-2027.

Un formulaire d’engagement technologique sera
ajouté et présenté a la prochaine rencontre.

’adoption du code de vie de 'école 2026-2027
est proposée par Mme Carriére et adoptée a
I"'unanimité.




J.G-B JIOR Services de traiteur 2026-2027

Le service de traiteur ne sera pas considéré pour
I’'année scolaire 2026-2027. L'école est trop
grosse pour la gestion et la livraison des repas
aux éleves.

Dérogation : cérémonie des
finissants (23 juin)

Résolution 2026-03-08

Le 23 juin prochain aura lieu la féte des
finissants. Les éleves arriveront a 10 h 15 au lieu
de 7 h 50.

La dérogation pour la cérémonie des finissants
du 23 juin est proposée par Mme Laberge et
adoptée a "'unanimité.

Dérogation : Explore
(20 et 27 avril)

Résolution 2026-03-09

Les enseignants des classes spécialisées seront
libérés pour la révision des plans d’intervention.
Les cours seront annulés pour cette journée.

La dérogation pour la libération des enseignants
des classes spécialisées pour les 20 et 27 avril
est proposée par Mme Carriére et adoptée a
I"'unanimité.




Résolution 2026-03-10
Mme Raymond présente les prochaines sorties
prévues.

1. 30auvril:
Cinéma Starcité/Préscolaire 4 ans
Proposé par Mme Carriére et adopté a

I"'unanimité.
GR Préyision des sorties 2 22 mai:
(voir tableau) Centre Beaudoin/Préscolaire 4 ans
Proposé par Mme Emond et adopté a
I"'unanimité.
3. Cinéma 9/2% année
Proposé par Mme Carriére et adopté a
I"'unanimité
Mme Raymond présente les montants a jour des
. . différentes campagnes de financement. La
G.R |EM Suivi campagne de financement Pag s .
campagne avec Rochef a été la plus lucrative
avec un retour de 3 500 S.
Mme Guimont-Beauseigle consulte les membres
pour la dépense du montant alloué non dépensé
. . . . our des frais de gardiennage.
J.G-B ER Suggestion : godter séance 10 juin P & &

Ce montant sera donc utilisé pour un repas a la
séance du 10 juin.




a. Présidente
Remerciement des membres d’étre
présents.

b. Représentant du comité de parents

Lors de la rencontre du comité de parents

au CSSD :

- Nouvelle plateforme Clic -école

- Communication en francais dans les
établissements

c. Représentants du personnel enseignant
Préscolaire
Activités du mois d’avril a venir : Tortue berlue et
Biscuit et Cassonade
1= cycle
Tout se déroule bien malgré I'épreuve (deuil).
2= cycle
Aucun examen du MEES
Les groupes 402 et 403 sont sélectionnés pour le
concours international de lecture.
3¢ cycle et classe spécialisée
Préparation de la féte des finissants
Visite de I'auteur Daniel Brouillette

d. Représentant du personnel professionnel
Dernier bloc
Elaboration des PIA

e. Représentant du personnel de soutien
Inscriptions préscolaire 2026-2027
4 ans: 30 éleves
5ans : 83 éleves
La réinscription massive des éléves s’est bien

J.G-B MES® Communications

déroulée.
f.  Représentante du personnel du service
de garde

Prochaines journées pédagogiques

27 mars : L'As des jeux

24 avril : annulé

15 mai : semaine de la garde scolaire. Activités a
venir, en attente du theme officiel.

g. Représentant de 'OPP
Activité de Zumba : environ 50 personnes
Diner pizza a venir
Activité de souhait : Bar a bonbons a été choisi
Cinéma au mois de mai
Kermesse au mois de juin

h. Représentant de la communauté
M. Lessard nous informe qu’une demande a été
faite pour illuminer la traverse de piéton sur la
rue Cheval-Blanc.

Aussi, qu’aucun budget discrétionnaire ne sera
alloué par contre une commandite peut étre
faite.

Le 28 mars prochain, il y aura un Bingo a I'église
Ste-Rose-de-Lima. Chocolat Rochef en prix a
gagner.




i. Direction

- Une premiére rencontre aura lieu pour
la clientele le 8 avril prochain.

- La prévision des effectifs sera faite a la
mi-avril.

- Révision des plans d’intervention en
avril et mai.

X J.G-B WA Varia
Résolution 2026-03-11
La fin de la réunion est proposée par M. Lepage
et adoptée a l'unanimité.
Levée de I'assemblée : 20 h 35
Fin de la réunion
X J.G-B JER Prochaine séance : 6 mai a 18h30

(en présentiel)

Note : Il est important de motiver votre absence a I'adresse courriel suivante (minimum 24 heures avant la
séance) : chevalblanc@cssd.gouv.gc.ca



mailto:chevalblanc@cssd.gouv.qc.ca

